ZARZADZENIE NR 31/2021
BURMISTRZA PRZECLAWIA

z dnia 27 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowiska dyrektora Samorzadowego Przedszkola
w Przeclawiu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2020r.
poz. 713 ze zm.), art. 63 ust. 1i 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 . Prawo oSwiatowe (Dz. U. z2020r.
poz. 910 ze zm.) oraz § 1 ust. 1i2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy Komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora ~ Samorzadowego Przedszkola
w Przeclawiu, ul. Wenecka 41, 39-320 Przectaw, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Przectaw.

2. Tre§¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.
§ 2. Wykonanie zarzagdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Przeclaw.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji na tablicy ogloszen oraz na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Przeclawiu.

Burmistrz Przeclawia
g\ W

Renata Siembab
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Zalgcznik do zarzadzenia Nr 31/2021
Burmistrza Przeclawia
z dnia 27 kwietnia 2021 r.

Burmistrz Przeclawia
oglasza
konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Samorzgdowego Przedszkola w Przeclawiu, ul. Wenecka 41, 39-390 Przeclaw, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Przeclaw.

1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w§ 1, § 2i§ 6 oraz
w § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwce
(Dz. U. z 2017r. poz. 1597 z p6zn. zm.).

2.Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U.2017r. poz. 1587 z pézn. zm ), oferty 0s6b przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju przedszkola,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnoéci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) odwiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: §wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca, po$wiadczona przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopia dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z2019r. poz. 1480), lub - dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego,

7) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
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9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umySine przestgpstwo lub umyéine
przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, oktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),

11) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach’ organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz.U. z2016r. poz. 1721, 1948, 226012261 oraz z 2017 r. poz. 1530) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno§é z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22018 r. poz. 967 i 2245 oraz z2019r. poz. 7301 1287), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolictwie wyzszym i nauce
Dz.U. z2021r. poz. 478 ), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oSwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpeti praw
publicznych;

3.Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaly dokument6w, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4-7, 12 13.

4. Wszelkie sporzadzone osobiécie przez kandydata dokumenty winny byé wiasnorecznie podpisane.

aw przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata Klauzule ,stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”.
Zaswiadczenie lekarskie winno byé sporzadzone przez lekarza medycyny pracy.

5. Oferty naleZzy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata, oraz
z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Samorzqgdowego Priedszkola w Przeclawiu”
od dnia 14 maja 202Ir. do godz. 15.00. W przypadku wystania oferty poczta na adres: Urzad Miejski
w Przeclawiu ul. Kilifiskiego, 39-320 Przectaw, decyduje data wplywu do urzedu.

6. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;j.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Przeclawia.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie na adres podany na kopercie.

9. Klauzula inrformacyjna dotyezaca przetwarzania danych osobowych - konkurs na stanowisko
d

yrektora.

W zwigzku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Dz. Urz. UE L 119 s.1) — zwanym dalej
»Rozporzadzeniem” informuje sie, iz:

1) Administratorem danych osobowych zgromadzonych w postgpowaniu konkursowym jest Burmistrz
Przeclawia z siedzibg w Urze¢dzie Miejskim w Przectawiu, ul. Kilifiskiego 7, zwany dalej Administratorem;

2) Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: e-mail:
spiecuch@przeclaw.org

3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowiazku natozonego przepisami ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 2020 . poz. 910 ze zm.) tj. przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.
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4) Zgromadzone w postgpowaniu konkursowym dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom,
z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

5) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaly
zgromadzone, apo uplywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

6) Kandydaci posiadaja prawo do dostgpu do treSci swoich danych osobowych oraz prawo do zadania ich
sprostowania, a takze wniesienia sprzeciwu, Zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych
osobowych — w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

7) Kandydaci majg prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uwazajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

8) Podanie okre§lonych w ogloszeniu o konkursie danych osobowych jest obowiazkowe iwynika
z Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2017r.
poz. 1587 ze zm.) w zw. z art. 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U.
2020 r. poz. 910 ze zm.), a konsekwencja niepodania wymaganych danych bedzie odmowa dopuszczenia
kandydata do postgpowania konkursowego lub pozostawienie oferty bez rozpoznania (w przypadku braku
mozliwosci zidentyfikowania kandydata).

9) Zgromadzone dane osobowe niebgdg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani
profilowaniu.
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