ZARZADZENIE NR 49/2022
BURMISTRZA PRZECEAWIA

z dnia 4 maja 2022 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks.
Tadeusza Wiatra w Laczkach Brzeskich.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 559), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. 2021 r. poz. 1082
zp6zn. zm.) oraz § 1ust. 1i2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Tadeusza

Wiatra w Laczkach Brzeskich, Eaczki Brzeskie 136, 39-320 Przeclaw, dla ktérej organem prowadzacym jest
Gmina Przectaw.

2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Przeclaw.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji na tablicy ogloszen oraz na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Przectawiu.

Burmistrz Przeclawia

Simboato

Renata Siembab
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 49/2022
Burmistrza Przectawia

z dnia 4 maja 2022 1,

Burmistrz Przeclawia
oglasza
konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. ks. Tadeusza Wiatra w Laczkach Brzeskich, Eaczki Brzeskie 136, 39-320
Przeclaw, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Przeclaw.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w§ 1, § 2i§ 6 oraz
w § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee
(t.j.: Dz. U. z2021r. poz. 1449),

2.Zgodnie z§ 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j.: Dz. U.2021r. poz. 1428), oferty os6b przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczef o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca, poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672), lub - dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
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9) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, oktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 . poz. 289),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw Dz. U. z2020r. poz. 2141 oraz z2021r. poz. 255
1 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022r. poz. 574 i 655), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych ikorzysta zpemi praw
publicznych;

3. Na zadanie organu prowadzacego szkole, kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,
0 ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4-7, 12 i 13.

4. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé wlasnorecznie podpisane.
a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule ,,stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”.

5. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata, oraz
z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Tadeusza Wiatra
w Lqctkach Brzeskich” do dnmia 25 maja 2022r. do godz. 15.00. W przypadku wystania oferty poczta na
adres: Urzad Miejski w Przectawiu ul. Kiliriskiego 7, 39-320 Przectaw, decyduje data wplywu do urzedu.

6. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie clektroniczne;j.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Przeclawia.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
pisemnie na adres podany na kopercie.

9. Klauzula informacyjna dotyezaca przetwarzania danvch osobowych - konkurs na stanowisko

dvrektora.

W zwigzku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
wsprawie  ochrony  os6b  fizycznych  w zwigzku  z przetwarzaniem  danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Dz. Urz. UE L
119 5.1) — zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem” informuje sie, iz:

1) Administratorem danych osobowych zgromadzonych w postgpowaniu konkursowym jest Burmistrz
Przeclawia z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Przectawiu, ul. Kilifiskiego 7, 39-320 Przectaw zwany dalej
Administratorem;

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych:
e-mail: spiecuch@przeclaw.org

3) Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowiazku nalozonego przepisami ustawy z dnia
14 grudnia 2016 1. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 2021 r. poz. 1082 ze zm.) tj. przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.
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4) Zgromadzone w postepowaniu konkursowym dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom,
z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa.

5) Dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktorego zostaty
zgromadzone, apo uplywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

6) Kandydaci posiadaja prawo do dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do zadania ich
sprostowania, atakze wniesienia sprzeciwu, zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych
osobowych — w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

7) Kandydaci majg prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uwazajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

8) Podanie okreslonych w ogloszeniu o konkursie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.: Dz. U. 22021 r.
poz. 1428) w zw. z art. 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 2021 r.
poz. 1082 ze zm.), akonsekwencjga niepodania wymaganych danych bedzie odmowa dopuszczenia
kandydata do postgpowania konkursowego lub pozostawienie oferty bez rozpoznania (w przypadku braku
mozliwosci zidentyfikowania kandydata).

9) Zgromadzone dane osobowe nie bgda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani
profilowaniu.
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