ZARZADZENIE NR 34/2023
BURMISTRZA PRZECLAWIA

z dnia 10 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Tuszymie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 1.
poz. 40), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
zpdzn. zm.) oraz § 1ust. 1i2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Tuszymie, Tuszyma 482, 39-321 Tuszyma, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Przectaw.

2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacj¢ o ogloszeniu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Przeclawiu,
tablicy ogloszen w Urzedzie oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Og$wiaty
w Rzeszowie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Przectaw.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Przectawia

G

Renata Siembab
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 34/2023
Burmistrza Przeclawia

z dnia 10 lutego 2023 r.

Burmistrz Przeclawia
oglasza
konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Tuszymie,
dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Przeclaw.

1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w§ 1, § 2i§ 6 oraz
w § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(t.j.: Dz. U. z 2021r. poz. 1449 z p6zn. zm.).

" 2.Zgodnie z§ 1 ust.2pkt4 Rozporzedzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j.: Dz. U.2021r. poz. 1428), oferty os6b przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju zespohu,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i migjsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginaltem kopia:

- dokumentu potwierdzajagcego znajomos$¢ jezyka polskiego, oktorym mowa wustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
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8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
treéci  tych  dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz. 2141 oraz z2021r. poz. 255
i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r,

12) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczycieta akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2019r. poz. 2215 oraz z2021r. poz. 4), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021r.
poz. 478 1 619), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;
3.Na zadanie organu prowadzacego przedszkole, kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4-7, 121 13.

4. Wszelkie sporzadzone osobiécie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie podpisane,
a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata klauzule ,,stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”.

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach zpodanym adresem zwrotnym kandydata, oraz
z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Tuszymie” do dnia 07 marca 2023r. do godz. 15.00. W przypadku wystania oferty poczta na adres: Urzad
Miejski w Przectawiu ul. Kilinskiego 7, 39-320 Przectaw, decyduje data wplywu do urzedu.

6. Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektroniczne;.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Przeclawia.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie na adres podany na kopercie.

9. Klauzula informacvina dotyczaca przetwarzania danych osobowych - konkurs na stanowisko
dyrektora.

W zwiazku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie  ochrony  oséb  fizycznych ~ w zwigzku  z przetwarzaniem danych  osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Dz. Urz. UE L
119 s.1) — zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem” informuje sie, iz:

1) Administratorem danych osobowych zgromadzonych w postgpowaniu konkursowym jest Burmistrz
Przeclawia z siedziba w Urzedzie Miejskim w Przeclawiu, ul. Kilifiskiego 7, 39-320 Przectaw zwany dalej
Administratorem;

2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych:
e-mail: spiecuch@przeclaw.org
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3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowiazku nalozonego przepisami ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) tj. przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

4) Zgromadzone w postgpowaniu konkursowym dane osobowe nie beda udostgpniane innym podmiotom,
z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

5) Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celu, dla ktérego zostaly
zgromadzone, apo uplywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

6) Kandydaci posiadaja prawo do dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do zadania ich
sprostowania, atakze wniesienia sprzeciwu, zadania usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych
osobowych — w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

7) Kandydaci maja prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uwazaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

8) Podanie okreslonych w ogloszeniu o konkursie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznegq przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j.: Dz. U. 22021 r.
poz. 1428) w zw. z art. 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (t. j. Dz. U. 2021 r.
poz. 1082 ze zm.), akonsekwencja niepodania wymaganych danych bedzie odmowa dopuszczenia
kandydata do postgpowania konkursowego lub pozostawienie oferty bez rozpoznania (w przypadku braku
mozliwosci zidentyfikowania kandydata).

9) Zgromadzone dane osobowe nie beda podiegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani
profilowaniu.

stogo
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